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Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Республики Башкортостан

       «УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ»
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
программы повышения квалификации  
ТРУДОВОЕ ПРАВО 

	№
	Наименование тем
	Всего, часов 
	Количество часов

	
	
	
	Лекции 
	 Практические занятия 

	1. 
	Государственные нормативные требования в области трудового права
	2
	2
	

	2. 
	Интернационализация российских работников и трудовое право
	2
	2 
	

	3. 
	Управление конфликтами в трудовых отношениях: психологические аспекты
	2
	2
	

	4. 
	Формирование ключевых компетенций специалистов службы занятости
	4
	2
	2

	5. 
	Институты защиты социально-трудовых прав и законных интересов работников организаций
	2
	2
	

	6. 
	Изменения законодательства в свете пенсионной реформы
	4
	2 
	2

	7. 
	Инновации трудового права. «Дорожная карта» Правительства РФ по совершенствованию трудового законодательства
	4
	2 
	2

	8. 
	Нарушения трудового законодательства работодателями: причины, формы и последствия.

Ответственность работодателя за нарушения норм трудового права 
	8
	4
	4

	9. 
	Тенденции развития социально-трудовой сферы в Российской Федерации и Республике Башкортостан
	8
	4 
	4

	10. 
	Управление человеческим капиталом в рамках Национальных проектов
	4
	2
	2

	11. 
	Социальное партнёрство в Российской Федерации  и Республике Башкортостан
	4
	2
	2

	12. 
	Законодательство Российской Федерации о коллективных договорах и соглашениях
	8
	4
	4

	13. 
	Кадровый аудит и работа с кадровой документацией
	8
	4
	6

	14. 
	Профессиональные стандарты.

Методика внедрения в организации
	8
	4
	4

	
	Итоговая аттестация 
	4
	4
	

	
	 Всего, часов  
	72
	48
	24


2

